STATUT
WIELOSEKCYJNEGO KLUBU SPORTOWEGO

»OLYMPIC.GYM SPORT CLUB”



Rozdzial I: Postanowienia ogo6lne

§1

Wielosekcyjny klub sportowy ,,OLYMPIC.GYM SPORT CLUB” (w skrécie OLYMPIC.GYM)
zwany w dalszej czesci Statutu ,,Klubem” jest stowarzyszeniem kultury fizyczne;.

§2

Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jego wtadz jest miasto Zory.
Dla realizacji celow statutowych Klub moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.
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§3

Klub dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. - o sporcie (Dz. U. z 2016r.
poz. 176, 1170 i 1171), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
z 2017r. poz. 210), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. - o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239, 395) oraz niniejszego statutu .

Klub posiada osobowos$¢ prawng.

§ 4

Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow i wolontariuszy.
Do prowadzenia swych spraw Klub moze zatrudni¢ pracownikdw.

§5
Klub moze uzywa¢ pieczeci, odznak i znakdéw organizacyjnych z zachowaniem obowigzujacych
W tym zakresie przepisow.
Klub moze posiada¢ wlasny sztandar 1 godto.

Rozdzial II: Cele i zadania Klubu oraz sposoby ich realizacji

§ 6

Celem dziatania Klubu jest:

1.

2.

3.

o~

Organizowanie oraz stwarzanie dogodnych warunkow dla wyczynowego uprawiania sportu przez
osoby doroste, mlodziez 1 dzieci.

Organizowanie oraz stwarzanie odpowiednio dogodnych warunkéw uprawiania Sportu
w wymiarze rekreacyjnym.

Upowszechnianie i popularyzacja sportu.

Tworzenie zespotow sportowych réznych dyscyplin i kategorii wiekowych, ktore uczestnicza
w szeroko rozumianym wspolzawodnictwie sportowym rozgrywanym na terenie kraju i za
granicg.

Stwarzanie swoim czlonkom warunkéw do systematycznego rozwijania umiejetnosci sportowych
1 aktywnego spedzania wolnego czasu.

Zabezpieczanie podstawowej opieki medycznej dla zawodnikow Klubu posiadajacych wazng
licencje okresowg oraz zgtoszenie do rozgrywek.

Wdrazanie nawykow higienicznego trybu zycia.

Propagowanie uczciwego wspotzawodnictwa sportowego opartego na zasadzie ,,fair play”.
Udzielanie pomocy swoim cztonkom w zakresie zabezpieczania ich praw i interesOw w miare
posiadanych srodkéw.



10. Profilaktyka uzaleznien od s$rodkéw psychoaktywnych (narkotykow, alkoholu i1 papierosow)

poprzez udzial w roznych formach kultury fizyczne;.

11. Promocja Miasta Zory oraz wojewodztwa $laskiego.
12. Promocja dziatan odpowiednich zwigzkéw 1 federacji sportowych.

§7

1. Klub realizuje swoje cele poprzez wykonywanie zadan:

1) Wspoélprace z organami wiadzy i administracji panstwowej oraz innymi instytucjami
I organizacjami, w ktorych zakresie lezy dziatalno$¢ zwigzana z kulturg fizyczna i sportem.

2) Wytyczanie kierunkow dziatalno$ci wyczynowych sekcji sportowych.

3) Organizowanie zawodow na szczeblu miasta, wojewddztwa i kraju.

4) Nawigzywanie miedzynarodowych kontaktow sportowych.

5) Organizacj¢ obozoéw sportowych i innych akcji o charakterze sportowym.

6) Udzial w rozgrywkach sportowych, zawodach, turniejach.

7) Organizowanie dzialalno$ci rekreacyjno-sportowej dla mieszkancow Zor.

2. W zakresie celow statutowych klub moze reprezentowac interesy zbiorowe swoich cztonkow

wobec wiadzy publicznej. Klub ma prawo wypowiadac si¢ w sprawach publicznych.

Rozdzial I1I: Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki.

§ 8
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1. cztonké6w honorowych,
2. czlonkow wspierajacych,
3. czlonkow zwyczajnych.
§9
1. Tytut honorowego cztonka Klubu nadawany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw Klubu,
na wniosek Zarzadu Klubu — osobom, ktoére wykazatly si¢ wybitnymi zastugami w pracy dla
dobra Klubu.
2. Czlonkowie honorowi majg petne prawa i obowiazki cztonkéw zwyczajnych, procz ptacenia
sktadek 1 wpisowego.
§ 10
1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna lub osoba prawna, o ile:
1) wniesie do Zarzadu Klubu pisemng deklaracje,
2) uisci wpisowe w wysokosci ustalonej przez Zarzad Klubu,
3) okresli rodzaj 1 wysoko$¢ wsparcia,
4) zostanie przyjety przez Zarzad Klubu.
2. Czlonek wspierajacy nie optaca sktadek cztonkowskich.
3. Czlonek wspierajacy posiada glos doradczy w organach zarzadzajacych Klubu.
4. Czlonek wspierajacy nie posiada czynnego, ani biernego prawa wyborczego.
§ 11
1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna — za wyjatkiem ust. 3 , 0 ile:

1) wniesie do Zarzadu Klubu pisemng deklaracje,
2) uisci wpisowe w wysokosci ustalonej przez Zarzad Klubu,
3) zobowiaze si¢ regularnie ptaci¢ okreslone przez Zarzad Klubu sktadki,



4) okresli w jaki sposob bedzie realizowal swoje rzeczywiste cztonkostwo,
5) zostanie przyjety przez Zarzad Klubu.

2. Cztonek zwyczajny posiada czynne i bierne prawo wyborcze.

3. Czlonek zwyczajny matoletni od 16 do 18 r. z. posiada czynne i bierne prawo wyborcze, z tym ze
we wiladzach stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

§12

Do obowiazkéw cztonka Klubu nalezy:

1.

2.
3.
4

branie czynnego udzialu w zyciu Klubu,

stosowanie si¢ do postanowien statutu, regulaminéw, uchwat oraz decyzji wtadz Klubu,
regularne optacanie sktadek cztonkowskich w wysokos$ci ustalonej przez Zarzad Klubu,
chronienie i poszanowanie mienia oraz godno$¢ Klubu jako wspolnego dobra wszystkich jego
cztonkow,

propagowanie kultury fizycznej i sportu oraz pozyskiwanie nowych cztonkow i sympatykow
Klubu,

reprezentowanie interesoéw Klubu zgodnie z jego potrzebami,

praca spoleczna na rzecz Klubu.

§13

Cztonek Klubu ma prawo do:

1.

uczestniczenia w zebraniach Klubu z czynnym i biernym prawem wyborczym do wszystkich wladz
Klubu z ograniczeniami okreslonymi w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz
w paragrafach 9 - 12 niniejszego statutu. Matoletniego cztonka czynnego Klubu na Walnym
Zebraniu Cztonkéw Klubu z biernym i czynnym prawem wyborczym majg prawo reprezentowac
rodzice lub opiekun prawny.

poddawania ocenie dziatalnosci Klubu 1 jego wladz, a takze wysuwania postulatow i wnioskow
wobec wiladz Klubu,

korzystania ze wszystkich urzadzen sportowych i sprzetu, bedacych wlasnoscig Klubu oraz innych
udogodnien, jakie stwarza Klub swoim cztonkom,

reprezentowania barw Klubu w zawodach i imprezach sportowych oraz noszenia odznaki i stroju
sportowego o barwach Klubu.

§ 14

Cztonkostwo w Klubie wygasa na skutek:

1) $Smierci,

2) wystgpienia z Klubu, zgloszonego na pi$mie,

3) wykluczenia z Klubu decyzjg Zarzadu, ktore moze nastapi¢ w przypadku:

a) dzialania na niekorzys¢ Klubu

b) nie przestrzegania statutu Klubu lub regulaminéw i przepisow poszczegolnych sekcji,
ktoérych jest cztonkiem,

C) nie optacenia sktadek cztonkowskich przez okres 3 miesiecy.

Wykluczeni z Klubu maja prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu.

§15

Cztonkowie Klubu za wzorowe wykonywanie swych obowigzkow oraz szczegolnie aktywny udziat
W dziatalnosci na rzecz Klubu, moga by¢ wyr6znieni lub nagrodzeni:

1.

pochwalg ustng lub na pismie,
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dyplomem,
odznaka honorowg Klubu.

§16

Za uchybienia oraz nie przestrzeganie statutu, regulaminow, uchwat i decyzji wtadz Klubu moga
by¢ naktadane na cztonkéw Klubu nastgpujace kary:

1) napomnienia ustne lub na pi$mie,

2) ostrzezenie,

3) nagana,

4) czasowe pozbawienie praw cztonkowskich (zawieszenie),

5) wykluczenie.

2. Postgpowanie dyscyplinarne przeciwko cztonkom Klubu wszczyna Zarzad Klubu.
3. Cztonkowi klubu przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Zarzadu do Walnego Zebrania
Cztonkow Klubu w terminie 30 dni.

Rozdzial 1V: Organy Klubu
§17

Organami Klubu sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow Klubu,

2) Zarzad Klubu,

3) Komisja Rewizyjna.

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej — organom tym przystuguje
prawo dokooptowania nowych cztonkéw sposrod czionkéw zwyczajnych Klubu. Liczba
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 pochodzacych z wyboru.

§ 18

1. Zwyczajne Walne Sprawozdawcze Zebranie Cztonkéw Klubu odbywa si¢ co roku w terminie
do konca miesigca czerwca celem zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Cztonkow Klubu odbywa si¢ raz na 4
lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Klubu moze by¢ zwotywane przez Zarzad Klubu:
1) zinicjatywy Zarzadu Klubu,
2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na zadanie co najmniej 2/3 cztonkow Klubu

4. Kazde Nadzwyczajne Zebranie Czlonkow Klubu nalezy zwota¢ w ciggu 30 dni od podj¢cia
uchwaty lub otrzymania pisemnej informacji od cztonkow Klubu.

5. O terminie, miejscu i porzadku obrad kazdego Walnego Zebrania Cztonkow Klubu zawiadamia
Zarzad co najmniej na 14 dni przed zebraniem w sposob przyjety w Klubie.

6. Walne Zebranie Cztonkéw Klubu jest prawomocne przy obecnosci:
1) w pierwszym terminie 50%+1 cztonkow,
2) w drugim terminie — bez wzgledu na ilo$¢ obecnych, nie wczesniej niz w 20 minut po

zamknigciu zebrania zwotanego w pierwszym wyznaczonym terminie godzinowym.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow Klubu nalezy:

1.
2.
3.

Dokonywanie wyboru organéw Klubu,
Uchwalanie planow i zalecen dla organow Klubu,
Rozpatrywanie i ocenianie dziatalno$¢ oraz udzielanie absolutorium Zarzadowi Klubu,



4. Uchwalanie zmian w statucie Klubu.
5. Decydowanie o likwidacji Klubu,
6. Nadawanie tytutu honorowego cztonka Klubu,
7. Podejmowanie decyzji we wszelkich innych sprawach, ktore wniesione zostaly pod obrady przez
organy Klubu lub jego cztonkow.
§ 20
1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Klubu zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow.
2. Wybory organéw Klubu odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.
3. Organy Klubu wybrane przez Walne Zebranie Cztonkow Klubu konstytuujg sie do 3 dni
po Walnym Zebraniu, prezes Klubu zostaje wybrany sposrdéd wybranych cztonkow zarzadu.
§ 21
1. Zarzad Klubu jest organem zarzadzajacym: sktada si¢ z 3-9 cztonkdéw, w tym prezesa.
2. Zarzad zbiera si¢ przynajmniej jeden raz na kwartal, a w posiedzeniach mogg bra¢ udziat —
na zaproszenie zarzadu — inne 0soby z glosem doradczym.
3. Do waznosci uchwal konieczna jest obecno$¢ co najmniej 1/2 cztonkéw Zarzadu. Uchwaty
zapadaja zwykla wigkszos$cig gtosow, a w razie rownosci glosow — rozstrzyga glos prezesa klubu.
4. Kadencja Zarzadu Klubu trwa 4 lata.
5. Czlonkowie Zarzadu moga pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w tym organie Klubu.
6. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywac z tytulu cztonkostwa zwrot uzasadnionych kosztow.
7. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§ 22
Zadania Zarzadu Klubu:
1. Prowadzenie dziatalnosci Klubu i podejmowanie decyzji w imieniu Klubu w okresach migedzy
Walnymi Zebraniami cztonkéw Klubu.
2. Reprezentowanie Klubu na zewnatrz,
3. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow Klubu,
4, Kierowanie caloksztaltem dziatalnosci Klubu,
5. Ustalanie merytorycznych i finansowych planéw dziatalnosci,
6. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci przed Walnym Zebraniem Cztonkow Klubu,
+ Zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Klubu, zgodnie z prawem
8. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $§wiadczen,
9. Ustalanie regulaminéw oraz innych przepiséw dotyczacych dziatalnosci Klubu,
10. Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Klubu oraz ustalanie ich wynagrodzenia, w ramach
obowigzujacych przepisow,
11. Wykonywanie innych czynno$ci nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw
Klubu i wytacznej kompetencji Komisji Rewizyjnej.
12. Przyjmowanie i skreslanie cztonkéw klubu,
13. Powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych.
§23
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Klubu: sktada si¢ z 3 — 5 czlonkow wybieranych przez
Walne Zebranie Cztonkow Klubu.
2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
3. Komisja wybiera z swego grona przewodniczacego.
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Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo brania udziatu w posiedzeniach Zarzadu Klubu
z glosem doradczym.

Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z pelnieniem funkcji w Zarzadzie.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej wobec cztonkéw
Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
z winy umyslnej, Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu cztonkostwa zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 24

Zadania Komisji Rewizyjnej:

1.
2.

N

5.

Kontrola catoksztattu dziatalnosci finansowo - gospodarczej Klubu.

Sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkow Klubu o stanie finansowym Klubu oraz
0 dzialalno$ci Zarzadu Klubu, a takze stawianie wnioskdéw o udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi.

Rozdzial V
Majatek i fundusze Klubu
§ 25
Na fundusze Klubu sktadajg sie:
1) wpisowe,
2) sktadki cztonkowskie,
3) dotacje

4) darowizny,
5) optaty z zakresu dziatalno$ci odptatnej Klubu
6) dochody z wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, o ktorej mowa w § 25 ust. 3
7) dochody z innych zrodet
Dochody z dziatalnos$ci gospodarczej Klubu stuzg realizacji celow statutowych.
Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w celu przysporzenia dodatkowych srodkow finansowych
na potrzeby statutowe: kod PKD: 49.39.Z — pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany; 73.1 — reklama; 77.21.Z — wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i
sportowego; 93.1 — dziatalno$¢ zwigzana ze sportem.
Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:
1) dziatalnosci charytatywnej;
2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz  rozwoju §wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;
3) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
4) dziatalno$ci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym;
5) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
7) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
Prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:
1) dziatalnosci charytatywnej;



6.

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
3) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
4) dziatalno$ci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym;
5) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
W przypadku nieposiadania wystarczajacej ilosci srodkéw finansowych do prowadzenia
dziatalnosci w zakresie podanym w ust. 5 pkt. 1 — 7 - dziatalno$¢ prowadzi si¢ nicodptatnie.

§ 26

W sferze majatkowej Klub nie moze:

1.

udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkow, czlonkow organdw lub pracownikdw oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostaja
W zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”,

przekazywac jego majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikéw oraz ich
osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegodlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikdéw oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

zakupi¢ na szczegdlnych zasadach lub po cenach wyzszych niz rynkowe towaréw lub ustug od
podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organdéw lub
pracownicy oraz ich osob bliskich.

§ 27

Dla waznosci oswiadczen w zakresie praw, podejmowania zobowigzan majatkowych, udzielania
pelnomocnictw oraz zawierania umow wymagane jest wspotdzialanie dwoch cztonkéw Zarzadu,
w tym:

1) prezesa lub wiceprezesa

2) upowaznionego cztonka Zarzadu.

2. Dla waznosci o$wiadczen w zakresie pism biezacych, merytorycznych oraz innych niz w ust. 1

N

wymagane jest dziatanie prezesa lub wiceprezesa Zarzadu Klubu.

Rozdzial VI: Likwidacja Klubu
§ 28

Likwidacja Klubu moze nastgpi¢ na mocy uchwaty podjetej przez Walne Zebranie Czlonkow
Klubu wigkszos$cig 2/3 glosow.

Walne Zebranie Cztonkow Klubu powotuje uchwatg likwidatora Klubu.

Majatek likwidowanego Klubu zostanie przekazany zgodnie z uchwala Walnego Zebrania
Cztonkéw Klubu przy zastosowaniu obowigzujacych przepisOw prawa.



Rozdzial VIII: Postanowienia Koncowe

§ 29
1. Klub moze by¢ cztonkiem zwigzkow lub federacji sportowych.
2. O przystapieniu do zwigzku sportowego lub federacji sportowej decyduje Zarzad Klubu.

3. Klub z racji dziatalnos$ci i przynalezno$ci do zwigzkow sportowych lub federacji sportowych
podporzadkowuje si¢ ich przepisom, uchwatom, decyzjom.

§ 30
1. Klub moze by¢ czlonkiem innego stowarzyszenia sportowego, a decyzj¢ w tej sprawie ma
prawo podja¢ Zarzad Klubu.
2. Klub moze by¢ udzialowcem spotki prawa handlowego.
§31
Wszelkie przepisy regulujace wewngtrzne sprawy Klubu ustala jego Zarzad.

§ 32

W razie ustgpienia prezesa Klubu, Zarzad wybiera nowego prezesa na kolejnym zebraniu Zarzadu
sposrod cztonkdéw aktualnego sktadu Zarzadu.

§ 33

Prawo interpretacji niniejszego statutu posiada wylacznie Walne Zebranie Czlonkéw Klubu
na wniosek Zarzadu Klubu.

§ 34

Postanowienia niniejszego Statutu wchodza w zycie z dniem uchwalenia.



